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FASE 1.

PLANIFICACION Y EQUIPO RESPONSABLE

Organizacién interna institucional y conformacién del equipo responsable.

Equipo responsable del proceso de
Rendicién de Cuentas

Designaci6n del servidor o servidora
responsable del proceso de Rendicion
de Cuentas

Designacién del servidor o servidora
responsable del registro del
formulario de Informe en el sistema

informaético del CPCCS

Cap. (B) Johel Escobar Ronquillo.
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Actividades para la propuesta de implementacién del proceso de Rendicién de Cuentas
1. Planificacién del proceso de Rendicion de Cuentas
2. Elaboracién de la metodologia para la recopilacién de la informacién
3. Elaboracién del cronograma del proceso de Rendicion de Cuentas
4. Organizacién del acto de RDC, logistico y material
5. Proceso de recopilacion de los aportes ciudadanos y la estrategia para asumirlos
como compromisos institucionales

6. Levantamiento del informe y envio a las autoridades superiores




